UDRUGA POMORSKIH STROJARA - SPLIT

STATUT

Split , prosinac 2005 .



Na temelju ¢lanka 11. i u skladu s ostalim ¢lancima Zakona o udrugama
( N.N. 88/01 ) pomorski strojari organizirani kao "UDRUGA POMORSKIH
STROJARA" - Split, na Svecanoj i Izbornoj godinjoj skupstini “Udruge
pomorskih strojara” - Split, odrzane u Splitu dana 17. prosinca 2005.
godine donose:

STATUT

"UDRUGE POMORSKIH STROJARA" - SPLIT

I. TEMELIJNE ODREDBE
Clanak 1.

"Udruga pomorskih strojara” - Split je struéno udruZenje pomorskih
strojara trgovac ke mornarice.

Udruga djeluje sukladno s postojeéim propisima o heprofitnim
organizacijama ( "Narodne novine” br. 88/01) .

Naziv udruge je: "UDRUGA POMORSKIH STROJARA" - SPLIT
(u daljnjem tekstu Udruga ) .

Skraceni naziv Udruge je “Pomorski strojari” a, u obliku akronima -
"UPSS" .

Sjediste Udruge je u Splitu, Drazanac 3A, Split.

Tajnistvo Udruge je u Splitu, Drazanac 3A.

Udruga je pravna osoba i djeluje na cjelokupnom prostoru Republike
Hrvatske.

Clanak 2.

Znak Udruge ima oblik okruglog zupanika s metalnom podlogom zlatne
boje. U sredini je obris zupCanika i propelera, preko kojih je Sestar, a u
krugu naziv "UDRUGA POMORSKIH STROJARA" - SPLIT.



Clanak 3.

Udruga ima svoj pelat. PeCat je okruglog oblika. U sredini kruga je obris
zupCanika i propelera preko kojih je Sestar, a u krugu je naziv "UDRUGA
POMORSKIH STROJARA" - SPLIT.

II.

NACIN RADA I CILJEVI

Clanak 4.

Rad Udruge je javan. Javnost se upoznaje s radom Udruge putem vlastitog
glasnika UKORAK S VREMENOM i drugih pomorskih i struc¢nih ¢asopisa,
dnevnog tiska, radijske i televizijske mreze te multimedijalnih sredstava

Clanak 5.

Udruga se moze uclaniti u srodna drustva i udruge u zemlji i u svijetu na
svim razinama.
Udrugu predstavlja i zastupa predsjednik Udruge.

Clanak 6.

Udruga obavlja poslove i zadatke:

organizacijsku povezanost pomorskih strojara trgovacke
mornarice putem uclanjivanja,

unapredivanje brodskog strojarstva na brodovima trgovacke
mornarice kao i na kopnu i unapredivanje pomorstva uopée, kako
na nacionalnom tako i na medunarodnom planu ,

stru¢no uzdizanje pomorskih strojara u domeni pomorstva i
domaée i medunarodne pomorske regulative,

ucesCe, suradnja i doprinos u rjesavanju strucnih, tehnickih i
obrazovnih problema u pomorskom strojarstvu,

unapredivanje zastite okoline i ekologije mora.



Clanak 7.

Udruga ostvaruje svoje ciljeve:

struénim uzdizanjem svojih ¢lanova putem predavanja, struénih
rasprava i anketa, seminarima, telajevima i izdavanjem
povremenih publikacija,

pratenjem, obradivanjem i razmatranjem tehnickih, naucnih i
gospodarskih pitanja s podrucja pomorstva u suradnji s tijelima
drZzavne uprave, te s gospodarskim subjektima i znanstvenim
ustanovama Cija je djelatnost vezana za pomorstvo,

davanjem odgovarajuéih struénih misljenja, preporuka i prijedloga
nadleznim tijelima drZzavne uprave u rjesavanju raznih pitanja u

pomorstvu,
ucesem u pripremi nacrta propisa iz oblasti pomorstva, te u
raspravama i prijedlozima prilikom usvajanja medunarodnih

konvencija i preporuka iz ovih oblasti, kao i njihove provedbe,
redovitim praenjem, prouCavanjem i uce$éem u organizaciji
pomorskog Skolstva, te nastavnih planova i programa za
osposobljavanje pomorskih strojarskih Casnika i ostalog osoblja
trgovacke mornarice strojarskog smjera, a u cilju postizavanja
njihove $to vele strucnosti na poslovima upravljanja i odrzavanja
tehni¢kih uredaja, te davanjem misljenja i prijedloga u ftom
smislu,

nabavkom strucnih Casopisa i knjiga ( domacih i stranih izdanja )
te organizacijom i odrzavanjem strucne knjiznice s osiguranjem
njenog maksimalnog koristenja od strane ¢lanova Udruge,
omogucavanjem strucnog pravnog savjeta i pravne zastite svojih
¢lanova,

organizacijom drustvenog Zivota,

kroz neposrednu suradnju s nadleznim tijelima drzavne uprave i
prosvjetnim ustanovama za pomorstvo, a u cilju $to pravilnijeg
Skolovanja pomorskih strojara i ostalog strojarskog osoblja,
stru¢na suradnja sa srodnim drustvima i udruZenjima u zemlji i
inozemstvu.



IIT . MATERIJALNA SREDSTVA UDRUGE

Clanak 8.

Sredstva potrebna za obavljanje poslova i zadataka Udruge prikupljaju se:

— od ¢lanarina i ¢lanskih doprinosa,

— od dotacija i poklona,

— od prihoda ostvarenih putem izdavackih djelatnosti u skladu s
posebnim zakonom,

— od prihoda ostvarenih organizacijom telajeva i savjetovanja, te
odrZzavanjem struénih seminara i predavanja te ostalih aktivnosti
Udruge.

Skupstina bira medu svojim ¢lanovima blagajnika, koji, bez naknade, vodi
financijske poslove Udruge.

Ukoliko se desi da je blagajnik iz bilo kojeg razloga trajno sprijecen da
obavlja svoj posao, do slijedeteg zasjedanja Skupstine Izvrsni odbor
moZze iznimno odrediti privremenog zamjenika blagajnika .

Za ovaj posao Udruga moze unajmiti i profesionalnog djelatnika .

IV. CLANSTVO

a) Pristup u clanstvo:
Clanak 9.

U ¢lanstvo Udruge mogu pristupiti sve fizi¢ke i pravne osobe kao i radne
organizacije koje ispunjavaju uvjete ovog Statuta.

Pristupanje u ¢lanstvo je dobrovoljno.

Clanovi Udruge mogu biti redovni, zasluzni, podupiruéi i po&asni.



Clanak 10.

Redovni ¢lanovi mogu biti one fizi¢ke osobe koje imaju zavrsenu:
a. pomorsku Skolu brodostrojarskog smjera
b. visu pomorsku $kolu brodostrojarskog smjera
c. pomorski fakultet brodostrojarskog smjera
d. visoku Skolu ili fakultet nekog drugog smjera, ali vezanog uz
brodostrojarsku struku,
e. da su polozile struéni ispit, pa posjeduju odgovarajuéa ovlastenja za
obavljanje poslova strojarskog ¢asnika bilo kojeg ranga ili naziva.
Svi redovni ¢lanovi imaju jednaka prava i duznosti u smislu ovog Statuta.

Clanak 11.

Redovni ¢lan Udruge postaje se upisivanjem u Udrugu. Pri stupanju u
¢lanstvo kandidat ispunjava pristupnicu u koju obvezno unosi: ime i
prezime, dan, mjesec i godinu rodenja, mjesto i oplinu te drzavljanstvo,
zvanje, Skolsku i strucnu spremu i druge podatke ( kuénu adresu i brojeve
telefona i e-mail ako ga ima ). Potpisivanjem pristupnice ¢lan Udruge
preuzima sva prava i obveze iz ovog Statuta.

Suglasnost za primanje u Clanstvo za redovne, podupirajute i polasne
¢lanove donosi Izvrsni odbor Udruge. Iznimno, to tijelo na prijedlog
predsjednika Udruge, moze odobriti prijem u redovno ¢lanstvo i onih
istaknutih fizi¢kih osoba u pomorstvu, koje ne ispunjavaju uvjete iz ¢lanka
10, tj. nisu polozile strucni ispit i nemaju odgovarajuéa Ccashi¢ka
ovlastenja, ali imaju odgovarajuéu Skolsku spremu prema ¢&lanku 10. i
izrazile su Zelju da budu redovni ¢lanovi.

Podupirajuéeg Clana predlaze predsjednik Udruge, ili bilo koji ¢lan
Izvrsnog odbora.

Pocasnog ¢lana, kao i promoviranje redovnog u zasluznog ¢lana predlaze
predsjednik Udruge a na osnovu kriterija iz ¢lanka 13.

Clanak 12.

Podupiruéi ¢lanovi Udruge mogu biti:

a) ucenici zavrsne godine srednjih pomorskih skola brodostrojarski
smjer, te polaznici i apsolventi brodostrojarskog odsjeka na visim
odnosno visokim pomorskim Skolama i pomorskim fakultetima kao i
pripravnici za zvanje pomorskog ¢asnika,



b)

c)
d)

ona pravna ili fizicka osoba koja pomaze i svojim djelovanjem i
zalaganjem doprinosi prosirenju i unapredivanju djelovanja Udruge
i njenom napretku,

svaka osoba koja ima razumijevanja za napredak Udruge.
prosvjetni djelatnik koji svojim djelovanjem koristi unapredenju i
izobrazbi pomorskih strojara.

Podupiruéi ¢lanovi ne mogu birati niti biti birani u organe Udruge.

a)

b)

Visinu

Clanak 13.

Pocasni ¢lan Udruge moze biti ona pravna ili fizicka osoba koja je
posebnim zalaganjem doprinijela djelovanju Udruge i njenoj
afirmaciji, ili je posebno zasluzna za svoje djelovanje u podruc ju
pomorstva opéenito, a pomorskog $kolstva posebno.

Pocasni ¢lan moZze biti i strani drzavljanin , ako ispunjava uvjete iz
prethodnog stavka.

Svecano proglasenje pocasnog ¢lana vrsi se na zasjedanju
Skupstine.

Zasluznim ¢lanom Udruge moze se proglasiti svaki onaj redovni ¢lan
koji je svojim dugogodisnjim djelovanjem u Udruzi doprinjeo njenoj
opstojnosti, reputaciji i napretku.

Svelano proglasavanje zasluznog ¢lana vrsi se na posebnoj sjednici
Izvrsnog odbora, na koju se poziva $to veli broj ¢lanstva.

Clanak 14.

¢lanarine kao i visinu upisnine za sve kategorije ¢lanstva odreduje

Skupstina Udruge na svom redovnom zasjedanju, a na prijedlog Izvrsnog
odbora.

Upisanom ¢lanu dodjeljuje se ¢lanska iskaznica.

Podupiruéi ¢lanovi ( fizicke osobe ) i pocashi ¢lanovi izuzeti su od placanja
¢lanarine , dok podupiruéi ¢lanovi ( pravne osobe ) ¢lanarinu placaju.

b) Prava i duznosti redovnih clanova:

Clanak 15.

Prava redovnih ¢lanova jesu:



a) da biraju i da budu birani u sva tijela Udruge,

b)

c)
d)

e)

da prate rad Udruge i predlazu mjere za poboljSanje rada te da
obavljaju poslove i zadatke Udruge,

da sudjeluju na svim struénim i drustvenim manifestacijama Udruge,
da koriste sve povlastice Udruge (pomoé pri stru¢nom uzdizanju,
posudba ili nabavka struéne literature, disketa i CD diskova, posudba
pomorske beletfristike i publikacija iz knjiznice Udruge te drugo),

da koriste pomoé Udruge pri zaposlenju i ukrcaju.

Clanak 16.

Duznosti redovnih ¢lanova jesu:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

da provode u djelo Statut Udruge,

da rade na ostvarenju ciljeva i zadataka Udruge,

da izvrsavaju odluke i zaklju¢ke Udruge,

da redovito pla¢aju ¢lanarinu,

da redovno kontaktiraju s tajnistvom Udruge tj. da ga obavjestavaju o
svim osobnim promjenama S$to se tiCe zaposlenja, zavrsetka
Skolovanja, obuke, seminara, promjena adrese stanovanja il
telefonskog broja itd.

da u€estvuju na raznim seminarima, predavanjima, stru¢nim panelima,
i studijskim obilascima koje Udruga, u cilju stru¢nog uzdizanja i
informiranja svojih ¢&lanova povremeno organizira preko Izvrinog
odbora,

g) da se aktivno ukljuuju u akciju kolegijalnog izvrsnog odbora Udruge

c)

pomorskih strojara, koje ona organizira u svrhu postizanja prava
njenih &lanova ili njenih vlastitih prava.

Prestanak ¢lanstva

Clanak 17.

Clanstvo u Udrugi prestaje:

a) svojevoljnim istupanjem,
b) iskljuéenjem,
c) smréu.

Clanak 18.



Iskljucenje iz Udruge primjenjuje se prema ¢lanu Udruge ako njegovo
djelovanje nije u skladu s odredbama ovog Statuta, sukladno Zakonu o
Udrugama (N.N. 88/01) i to ako je:
e prilikom stupanja u &lanstvo Udruge dao neistinite podatke od
znacaja za pristup u ¢lanstvo,
e svojim javnim istupima ili ponasanjem nastetio ugledu Udruge,
e grubo krsio odredbe ovog Statuta, ili se bavio nedopustenim
aktivnostima koje se protive odredbama ovog Statuta,
e prestao plaéati ¢lanarinu dulje od dvije godine dana.

Prestankom ¢lanstva u Udrugi gube se sva prava koja predvida ovaj
Statut.

Clanak 19.

Kada kolegijalni Izvrini odbor Udruge sazna da su kod pojedinog ¢lana
Udruge nastupili uvjeti iz ¢lanka 18. Statuta, taj odbor daje prijedlog
Sudu Casti da ispita slu¢aj i podnese Izvr$nom odboru svoje izvjesce i
prijedlog odluke.

Na osnovu izvjeséa i prijedloga Suda Casti, Izvrsni odbor donosi odluku o
isklju¢enju ¢lana i brisanju njegova imena iz evidencije ¢lanstva te o fome
pismeno obavjestava doti¢nog ¢lana, uz naputak o njegovom pravu zalbe na
tu odluku.

Clanak 20.

Iskljuceni ¢lan ima pravo Zalbe na odluku, u roku od 15 dana.

Zalba se podnosi predsjedniku Udruge.

Predsjednik Udruge na osnovu podnesene Zalbe saziva izvanredno
zasjedanje SkupsStine, koje se treba odrZati u roku od najvise dva
mjeseca od datuma primitka Zalbe.

Na tom zasjedanju Skupstina tajnim glasanjem svih prisutnih &lanova
potvrduje ili ukida odluku Izvrsnog odbora o iskljucenju.

Clanak 21.

Odluka Skupstine o ¢lanstvu je konacna.
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V. TIJELA UDRUGE

Clanak 22.
Tijela Udruge su:

- Skupstina,

- Predsjednik Udruge,
- Izvrsni odbor,

- Nadzorni odbor,

- Sud Casti.

Q) Skupstina:
Clanak 23.

Skupstina je najvisi organ Udruge. Ona moze biti redovita ili izvanredna.
Redovita skupstina raspravlja i odluéuje o svim pitanjima rada i
organizacije Udruge, a odrZava se svake druge godine .

Izvanredna skups$tina saziva se na zahtjev 10 ¢&lanova Udruge ili na
inicijativu kolegijalnog izvrsnog odbora Udruge i rjesava samo ona pitanja
zbog kojih je sazvana.

Izvanredna skupstina mora se odrzati u roku od dva mjeseca od datuma
podnesene pisane inicijative.

Skupstinu saziva Izvrsni odbor na prijedlog predsjednika Udruge.

Vrijeme i mjesto odrzavanja skupstine odreduje Izvrsni odbor na
prijedlog predsjednika Udruge.

Rad Skupstine se odvija u skladu s Poslovnikom o radu skupstine Udruge.

Clanak 24.

SkupStinu Udruge sacinjavaju svi redoviti ¢lanovi Udruge.

U radu Skupstine mogu ucestvovati podupiruéi Clanovi i pocashi ¢lanovi
Udruge ali bez prava odlu¢ivanja.

Clanovi Udruge koji ne mogu opravdano prisustvovati radu Skupstine zbog
odsutnosti (¢lanovi na brodovima, koji se u vrijeme odrzavanja Skupstine
nalaze izvan zemlje) mogu svoje primjedbe, prijedloge ili referate
dostaviti pismeno, a Izvrsni odbor skrbi da se ti materijali upute
Skupstini.
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Clanak 25.

Radno predsjednistvo sastavlja prijedlog dnevnog reda Skupstine i daje ga
Skupstini na glasovanje.

Clanak 26.

Radom Skupstine rukovodi Radno predsjedni§tvo u sastavu: predsjednik
izvrsnog odbora i njegov zamjenik, tajnik Izvrsnog odbora te jos dva
¢lana.

Skupstina iz redova prisutnih ¢lanova bira zapisni¢ara i dva ovjerovitelja
zapisnika.

Skupstina donosi pravovaljane odluke veéinom glasova prisutnih ¢lanova
Udruge.

Odluku o raspustanju Udruge donosi Skupstina dvotreinskom veéinom
glasova svih prisutnih ¢lanova.

Glasovanje je javno i vrsi se dizanjem ruku. Glasovanje je tajno samo u
slu¢aju kad Skupstina odlu¢i da se o odredenom pitanju glasuje tajno.

Clanak 27.
Skupstina raspravlja i odlu¢uje posebice o:

— donosenju Statuta Udruge,,

— izboru i razrjesavanju kolegijalnog Izvrsnog odbora i Nadzornog
organa,

— prihodima i rashodima Udruge,

— zavrsnom racunu Udruge,

— planu i zadacima rada Udruge,

— raspisivanju referenduma, ako njime freba donijeti odluku o nekom
pitanju, fe u tu svrhu imenuje Komisiju od 3 ¢lana za provedbu
referenduma,

— ocjeni rada Udruge i njenih tijela,

— prestanku rada Udruge.
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b) Predsjednik Udruge:

Clanak 28.

Predsjednika Udruge bira Skupstina za mandat od dvije godine.
Predsjednik ima slijedece zadatke:

e Zastupa i predstavlja Udrugu,

e Pokreée raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga Skupstine i
Izvrsnog odbora,

e Brine se o upoznavanju javnosti i ¢lanova Udruge s radom Skupstine
i njezinih tijela , te o drugim pitanjima iz djelokruga Udruge,

e Obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom.

Predsjednik Udruge o svom radu izvjestava Izvrsni odbor i podnosi
izvjesce skupstini Udruge.

U slu¢aju odsutnosti ili sprijecenosti predsjednika u ovim poslovima
zamjenjuje ga predsjednik Izvrsnog odbora.

c) Izvrsni odbor:
Clanak 29.
Izvréni odbor bira Skupstina Udruge, a broji 19 ¢lanova. Clanovi Izvrénog

odbora biraju se na vrijeme od 2 godine javnim glasovanjem dizanjem
ruku.

Clanak 30.

Izvrni odbor ima predsjednika, podpredsjednika i tajnika. Njih imenuje
Izvrini odbor na svojoj prvoj sjednici. Mandat tajnika i Izvrdnog odbora
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traje 2 godine, a mandat predsjednika Izvrinog odbora takoder 2 godine,
te moZze biti biran i za naredno razdoblje. Iznimno, za obavljanje poslova
tajnika i blagajnika (rizni¢ara) moze se unajmiti i profesionalac.

Clanak 31.

Izvrsni odbor odrzava svoje sjednice prema potrebi, a najmanje jedanput
mjesecno. Sjednice saziva predsjednik, odnosno potpredsjednik Izvrsnog
odbora.

Izvrsni odbor donosi pravovaljane zakljucke natpolovicnom vecinom
glasova prisutnih ¢lanova Izvrsnog odbora.

Clanovi Izvrinog odbora koji u tijeku godine neopravdano izostanu sa
sjednica tri ili viSe puta bit ¢e pozvani od Suda Casti te biti smijenjeni.

Clanak 32.

Prijedlog dnevnog reda sjednice Izvrsnog odbora sastavlja njegov
predsjednik, odnosno potpredsjednik i dostavlja se ¢lanovima najmanje 8
dana prije odrzavanja sjednice. Poziv za sjednicu upucuje se i ¢lanovima
Nadzornog odbora Udruge.

Clanovi Nadzornog odbora koji prisustvuju sjednici Izvrinog odbora
nemaju pravo odlucivanja.

Clanak 33.

Zadaci Izvrsnog odbora su da:

— izvrdava odluke Skupstine Udruge,

— sprovodi u djelo Statut Udruge,

— priprema dnevne redove Skupstine,

— prima nove ¢lanove i donosi odluku o prestanku ¢lanstva,

— upravlja sredstvima Udruge u okviru proracuna prihoda i rashoda,

— imenuje privremene komisije i odbore za izvrSenje pojedinih
zadataka,

— obavlja i druge poslove $to mu ih stavi u zadatak skupstina Udruge,

— prati rad Clanstva i za izuzetne zasluge pojedinog ¢lana ili grupe
¢lanova iste predlozi kao zasluzne ¢lanove Udruge.
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Clanak 34.

Izvrsni odbor poslovnikom moze odrediti nain svoga rada. O svom radu
Izvrsni odbor podnosi izvjestaj Skupstini Udruge.

d Nadzorni odbor:

Clanak 35.

Nadzorni odbor bira se na Skupstini. Odbor ima tri ¢lana, koji izmedu
sebe biraju predsjednika.
Mandat Nadzornog odbora traje 2 godine.

Clanak 36.

Duznosti Nadzornog odbora jesu:

— da vrsi nadzor i kontrolu nad imovinom, te cjelokupnim financijskim i
materijalnim poslovima Udruge,
— da odmah upozori Izvrsni odbor u slu¢aju kakvih nepravilnosti.

Nadzorni odbor svoj izvjestaj podnosi Skupstini.

Ako tijelo Udruge, koje je od strane Nadzornog odbora upozoreno na
negativnosti u radu Udruge u roku od 30 dana ne poduzme nikakve mjere,
Nadzorni odbor ¢e o tome obavijestiti nadlezno tijelo kod kojeg je Udruga
registrirana.

e) Sud casti

Clanak 37.

Sud ¢asti bira se na zasjedanju skupstine.
Sud &asti ima tri ¢lana koji izmedu sebe odabiru predsjednika.
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Clanak 38.

Duznost je Suda Casti da prikuplja i razmatra materijale u slu¢aju spora
medu ¢lanovima i u slu¢aju povreda Statuta Udruge.

Svoje misljenje i prijedloge Sud ¢asti podnosi Skupstini Udruge koja o
tome donosi kona¢nu odluku. Mandat Suda ¢asti traje 2 godine.

Clanak 39.
Odgovornost i opoziv ¢lanova tijela upravljanja:
Svaki ¢lan tijela upravljanja za svoj rad i rad tijela u cjelini odgovoran je
Skupstini Udruge.
Ako ¢lan tijela upravljanja nemarno obavlja svoje duznosti ili ih uopée ne
obavlja, odnosno obavlja ih suprotno odredbama Zakona i ovog Statuta,
moZze biti opozvan.

Postupak za opoziv pokreée Skupsting, a ¢lan tijela upravljanja opozvan je
ako se za opoziv izjasni hadpolovi¢na veéina prisutnih ¢lanova SkupStine.

VI ADMINISTRACIJA UDRUGE

Clanak 40.

Za obavljanje tehnickih, racunovodstvenih i administrativnih poslova,
Udruga moZe zaposliti odreden broj djelatnika sukladno s vazeéim
propisima .

VII . ODGOVORNOST UDRUGE

Clanak 41.

Predsjednik Udruge i predsjednik Izvrinog odbora Udruge odgovorni su
za ispravan rad Udruge.

VIII PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
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Clanak 42.

U sluCaju prestanka rada Udruge svu pokretnu i nepokretnu imovinu
preuzima Pomorska Skola u Splitu, adresa 21000 Split, Zrinsko -
Frankopanska 36.

Clanak 43.

Pravovaljana fumaéenja ovog Statuta daje Izvrsni odbor Udruge koji je
nadlezan i za donoSenje odluke o svim pitanjima koja nisu obuhvaéena
Statutom.

Clanak 44.

Udruga prestaje s radom odlukom SkupsStine i rjesenjem tijela Uprave
nadleznog za registraciju.

Udruga prestaje s radom ako se broj ¢lanova smanji ispod broja 10, ako
Udruga djeluje suprotno odredbama Zakona ( NN 88/01 ) i ovog Statuta,
te ako ne obavlja poslove i zadatke radi kojih je osnovana.

Odluku o prestanku rada Udruge donosi Skupstina.

Clanak 45.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti dosadasnji Statut
Udruge registriran kod nadleznog tijela.

Clanak 46.

Ovaj Statut stupa na shagu danom prihvaéanja na Skups$tini Udruge
pomorskih strojara - Split.

Predsjednik Udruge pomorskih
strojara - Split

( Gordan Krstulovié )



